
Лист оценивания профессиональной деятельности педагогического работника, 

аттестующегося по должности «учитель» 

(заполняется экспертами) 

ФИО________________________________________________________________ 

Должность___________________________________________________________ 

Учебное заведение_____________________________________________________ 

Район (город)_________________________________________________________ 

Стаж по специальности _____________________ в данной должности__________ 

Категория: имеющаяся_____________ претендует на ________________________ 

 
№ Критерии и показатели Баллы 

1.  Знание нормативно-правовой базы, основ педагогики   

2.  Знание актуальных вопросов предметного содержания преподаваемых курсов  

3.  Уровень сформированности информационно-технологической компетентности 

педагога  

 

4.  Реализация учителем: 

-программ углубленного изучения предмета; 

-профильного обучения (в т.ч. элективных курсов, предметов). 

 

5.  Участие учителя в инновационной или (до 01.09.2013 г.) в экспериментальной 

деятельности, в работе стажировочных площадок. 

 

6.  Результаты участия обучающихся в государственной итоговой аттестации по 

программе среднего общего образования в форме ЕГЭ. 

 

7.  Качество знаний обучающихся по результатам итоговой аттестации по программе 

основного общего образования в форме ОГЭ. 

 

8.  Качество знаний обучающихся по итогам мониторинга, проводимого образовательной 

организацией в течение года, по итогам учебного года (за 3 года). 

 

9.  Качество знаний обучающихся по результатам независимого регионального или 

муниципального тестирования (срезы, проводимые ОРЦОКО, Департаментом 

образования и т.д.) – за 3-5 лет 

 

10.  Качество знаний обучающихся коррекционных классов по итогам мониторинга, 

проводимого образовательной организацией. 

 

11.  Позитивные результаты участия обучающихся в мероприятиях различных уровней: 

-очные предметные олимпиады; 

-официальные конкурсы и соревнования. 

 

12.  Позитивные результаты участия обучающихся в мероприятиях различных уровней: 

-заочные олимпиады; 

-конференции научных обществ; 

-выставки, турниры, др. 

 

13.  Наличие целостного обобщенного педагогического опыта.  

14.  Публикация методических материалов из опыта работы (авторских программ, 

разработок, статей), наличие печатных изданий, видеоуроков. 

 

15.  Участие учителя в научно-практических конференциях, педчтениях, в работе ГМО, 

РМО, секций, постоянно действующих семинарах, проведение открытых уроков, 

мастер-классов. 

 

16.  Общественная активность педагога: 

-работа в качестве эксперта; 

-участие в работе предметных комиссий по проверке ОГЭ и ЕГЭ;  

- работа в составе жюри конкурсов; 

-руководство ШМО, ГМО, РМО;  

-профсоюзная, депутатская деятельность. 

 

17.  Участие учителя в профессиональных конкурсах: «Учитель года», «Сердце отдаю 

детям», «За нравственный подвиг учителя» и др., профессиональных конкурсах, 

проводимых по приказу департамента образования, муниципальных органов 

управления образования. 

 



18.  Поощрения учителя за профессиональные достижения в межаттестационный период.  

19.  Повышение квалификации по профилю работы за 3 года, профессиональная 

переподготовка 

 

20.  Уровень методической подготовки учителя (анализ уроков)  

 ИТОГ  

 

Примечания для эксперта: 
Диапазоны баллов квалификационных категорий 

Для учителей информатики общеобразовательных школ: 

- 75 баллов и более – уровень высшей квалификационной категории; 

- от 50 до 74 баллов - уровень первой квалификационной категории; 

- ниже 45 баллов – уровень, недостаточный для аттестации на квалификационную категорию. 

Для учителей информатики интернатного типа: 

-65 баллов и более – уровень высшей квалификационной категории; 

- от 45 до 64 баллов - уровень первой квалификационной категории; 

-ниже 40 баллов – уровень, недостаточный для аттестации на квалификационную категорию. 

Для учителей, работающих в учреждениях ФСИН, с детьми, находящимися на лечении в учреждениях 

здравоохранения, детьми-инвалидами, детьми с ограниченными возможностями здоровья: 

- 55  баллов и более - уровень высшей квалификационной категории; 

- от 35  до 54 баллов - уровень первой квалификационной категории; 

-ниже 35  баллов - уровень, недостаточный для аттестации на квалификационную категорию. 

          

Эксперты: _____________________________________________________ 

                   _____________________________________________________ 

 

Дата:  «___» _______________ 20___г. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Лист оценивания профессиональной деятельности педагогического работника, 

аттестующегося по должности «преподаватель» 

(заполняется экспертами) 

ФИО________________________________________________________________ 

Должность___________________________________________________________ 

Учебное заведение_____________________________________________________ 

Район (город)_________________________________________________________ 

Стаж по специальности _____________________ в данной должности__________ 

Категория: имеющаяся_____________ претендует на ________________________ 

 
№ Критерии и показатели Баллы 

1.  Знание нормативно-правовой базы, основ педагогики   

2.  Знание актуальных вопросов предметного содержания преподаваемых курсов  

3.  Уровень сформированности информационно-технологической компетентности 

педагога  

 

4.  Участие учителя в инновационной или (до 01.09.2013 г.) в экспериментальной 

деятельности, в работе стажировочных площадок. 

 

5.  Результаты участия обучающихся в государственной итоговой аттестации по 

программе среднего общего образования в форме ЕГЭ. 

 

6.  Качество знаний обучающихся по итогам мониторинга, проводимого образовательной 

организацией в течение года, по итогам учебного года (за 3 года). 

 

7.  Качество знаний обучающихся по результатам независимого регионального или 

муниципального тестирования (срезы, проводимые ОРЦОКО, Департаментом 

образования и т.д.) – за 3-5 лет 

 

8.  Позитивные результаты участия обучающихся в мероприятиях различных уровней: 

-очные предметные олимпиады; 

-официальные конкурсы и соревнования. 

 

9.  Позитивные результаты участия обучающихся в мероприятиях различных уровней: 

-заочные олимпиады; 

-конференции научных обществ; 

-выставки, турниры, др. 

 

10.  Наличие целостного обобщенного педагогического опыта.  

11.  Наличие научно-методических материалов, имеющих внешнюю рецензию: 

- методические разработки (занятий, внеурочных мероприятий…); 

- авторские программы; 

- печатные издания внутреннего пользования (методические  пособия,  рекомендации) 

 

12.  Публикация методических материалов из опыта работы (авторских программ, 

разработок, статей), наличие печатных изданий, видеоуроков. 

 

13.  Участие учителя в научно-практических конференциях, педчтениях, в работе МО, 

предметно-цикловых комиссий, секций, постоянно действующих семинарах, 

проведение открытых уроков, мастер-классов. 

 

14.  Общественная активность педагога: 

-работа в качестве эксперта; 

-участие в работе предметных комиссий по проверке ОГЭ и ЕГЭ;  

- работа в составе жюри конкурсов; 

-руководство ШМО, ГМО, РМО;  

-профсоюзная, депутатская деятельность. 

 

15.  Участие учителя в профессиональных конкурсах различной направленности  

16.  Поощрения учителя за профессиональные достижения в межаттестационный период.  

17.  Повышение квалификации по профилю работы за 3 года, профессиональная 

переподготовка 

 

18.  Уровень методической подготовки учителя (анализ уроков)  

 ИТОГ  



Примечания для эксперта: 
Диапазоны баллов квалификационных категорий 

Для  преподавателей: 

60 баллов и более – уровень высшей квалификационной категории; 

от 45 до 59 баллов – уровень первой квалификационной категории;  

ниже 45 баллов – уровень, недостаточный для аттестации на квалификационную категорию. 

 

 
 

Эксперты: _____________________________________________________ 

                   _____________________________________________________ 

 

Дата:  «___» _______________ 20___г. 
 

 

 


